
 Verwaltung 

Technische Zentrale 

Stellenausschreibung  
der Universität Regensburg | Nummer 23.020 
Die Universität Regensburg ist mit über 20.000 Studierenden eine innovative und 
interdisziplinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen und hochrenommierten 
Forschungsaktivitäten und einem breiten und attraktiven Studienangebot für junge 
Menschen aus dem In- und Ausland. Die Technische Zentrale kümmert sich um den Betrieb 
sämtlicher haustechnischer Anlagen der Universität. Dies umfasst vor allem die Wartung, 
Instandhaltung und Instandsetzung dieser Anlagen. Weitere Dienstleistungen erbringen die 
Fachgebiete Arbeitssicherheit, Facility Management, Umweltschutz / Logistik sowie 
Bautechnik. Dort ist, vorbehaltlich der endgültigen Mittelbewilligung, zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle als  

Klimaschutzmanager / Klimaschutzmanagerin (m/w/d) 
in Vollzeit (40,1 Stunden pro Woche) für das Projekt "INKlimaUR" für 2 Jahre zu besetzen. 
Die Stelle ist teilzeitgeeignet. Die Vergütung erfolgt nach TV-L bis EG 11. 

Ihre Aufgaben: 

• Erarbeitung eines integrierten Klimaschutzkonzeptes der Universität Regensburg mit 
seinen geforderten Bestandteilen gemäß den Förderrichtlinien der Nationalen 
Klimaschutz-Initiative (NKI); u.a. Konzeptionierung eines universitätsbezogenen 
Klimaschutzprogramms  

• Erhebung und Bewertung der CO2-Emissionen sowie Potentialanalysen inkl. Szenarien zur  
Einsparung und Kompensationsansätzen 

• Aufbau und Verstetigung des Energiemanagements  
• Übernahme des Projektmanagements im Hinblick auf eine Akteursbeteiligung sowie die 

Kommunikationsprozesse des Klimaschutzkonzeptes innerhalb und außerhalb der 
Universität in Zusammenarbeit mit dem Green Office  

• Strategische Vorbereitung eines möglichen Folgeantrages zur Weiterführung des 
Projektes im Rahmen der „Kommunalrichtlinie“ 

Unsere Anforderungen: 

• Abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium auf Master-Niveau, vorzugsweise 
Umwelt-, Natur-, Ingenieurwissenschaften, Energie-, Klimaschutzmanagement oder eine 
vergleichbare Studienrichtung mit starkem inhaltlichem Bezug zu den o.g. Schwerpunkten 

• Erste Berufserfahrung im Bereich Klimaschutz- und Energiemanagement wünschenswert 
• Erste Erfahrung im Bereich Projekt- und Netzwerksarbeit wünschenswert  
• Fundierte Kenntnisse in den gängigen EDV-Anwendungen 
• Kenntnisse im Umgang mit Energiemanagementsoftware und im Aufsetzen von 

Treibhausgasbilanzierungen wären wünschenswert 
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit und selbständiges Arbeiten 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und kollegialen Team  
• Ein Arbeitsplatz mit Gestaltungsmöglichkeiten 
• Eine gute Work-Life-Balance: mit flexiblen Arbeitszeiten und Möglichkeit zu Homeoffice-Tätigkeit 
• Persönliche Weiterbildung mit einer Weiterqualifizierung im Rahmen Ihrer Tätigkeit 

Die Universität Regensburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Die Universität Regensburg setzt sich 
besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nähere Informationen unter 
https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service). 

https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service


Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung 
ggf. bereits in der Bewerbung hin. 

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie 
anfallen sollten, nicht übernehmen können. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Felix Emersleben (E-Mail: 
felix.emersleben@ur.de/Telefon: 0941 943-2541) oder an Frau Ann-Kathrin Roßner (E-Mail: 
ann-kathrin.rossner@ur.de/Telefon: 0941 943-7474). Wir freuen uns auf Ihre ausführliche 
Bewerbung, die Sie bitte in einer PDF-Datei bis zum 19. Februar 2023 per E-Mail an 
felix.emersleben@ur.de senden. 

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter https://www.uni-
regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen_2020.pdf 

mailto:felix.emersleben@ur.de
mailto:ann-kathrin.rossner@ur.de
mailto:felix.emersleben@ur.de
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen_2020.pdf
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen_2020.pdf

	Stellenausschreibung
	der Universität Regensburg | Nummer 23.020
	Klimaschutzmanager / Klimaschutzmanagerin (m/w/d)

